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RAPORT

cu privire la activitatea desfasurata de
Comisia de Etica universitara
in anul 2022

in Universitatea din Petrosani (UP) au fost facute in continuare eforturi pentru existenia
unui climat de munci, colaborare si buné infelegere, in general membrii comunitaiii academice
actionand pentru atingerea obiectivelor principale ale universita{ii si activitaii lor,

Comisia de Etica universitard (CEU) din UP functioneaza conform art.306 din Legea
[iducatici Nagionale nr.1/2011, a Cartei Universitatii din Petrogani 2019 adoptata prin Hotardrea
Senatului universitar nr. 156 / 19.12.2019 si avizata de catre Ministerul Educatici Nationale cu
nr. 3756 / DG/ 06.01.2020 (CartaUP-2019) si potrivit Regulamentului de organizare si
functionare a CEU adoptat prin Hotardrea Senatului universitar nr. 52 / 26.04.2018 (ROFCEU-
2018).

Comisia de Etica Universitara (CEU) este formati din 11 membri, nominaliza{i din partca
Consiliului de Administratie, a Senatului si a reprezentangilor studentilor din Universitatea din
Petrogsani si numiii prin Decizii ale Rectorului UPet.

in anul 2022 a fost ridicatd starea de urgen{d pentru prevenirea raspandirii COVID-19,
fapt carc a eliminat restrictiile care au influentat viafa sociala si regimul de functionare al
institutiilor.

in cursul anului 2022 membrii Comisici de Eticd Universitard s-au intdlnit fad-in-fatd in
sedinte determinate de diferite solicitari trimise comisiei. Avand in vedere problematica i
cronologia activitailor, acestea au fost:

1. Tn data de 25.03.2022 a fost primitd de la d-ra. Darlau Alexandra- Centrul FILIA in
parteneriat cu Universitatea din Pitesti si ANOSR o solicitare (inregistrata UP- 1977/22.03.2022
si la CEU- 5/25.03.2022) privind Situatia statistica a sesizarilor privind hérfuirea sexuald /
discriminarea in cadrul universitatii si precizari referitoare la activitatea CEU. Prin adresa
inregistrata CEU- 23/12,04.2022 si UP- 2616/13.04.2022 a fost emis rdspunsul prin care sc¢
mentioneazi faptul ¢a pe parcursul ultimilor 5 ani universitari nu au existat sesiziri la nivelul
CEU a Universitiii din Petrosani referitoare hartuire sexuald si/sau discriminare, iar pentru
informatii referitoare la activitatea CEU au fost oferite detalii si link-uri unde pot fi accesate.

2. Cu nr. UP- 1729/10.03.2022 si CEU- 3/14.03.2022, a fost depusd o Reclamatie prin
care dl. confuniv.dr. STELESCU loan scsiza faptul ca dl. lector univ.dr. COSTA Cristan
Aliodor i-a adus acuze grave si defiimdtoare in cadrul unei intalniri convocate de dl. prorector
prof.univ.habil dr.ing. PETRILEAN Dan Codru{ in data de 09.03.2022, intdlnire la care au
participat si lectorii universitari dr. ILIONI Cristian Siminic si dr. MARICA Laura.

Pentru procedurile i investigatiile legate de reclamatia mentionata, a fost numitd in
Sedinta ordinara a CEU din data de 28.03.2022 o comisie de caz, cu componenfa: presedinte
prof.univ.dr.ing. DUMITRESCU loan, dr.ing. COSTANDOIU Rodica si student FARCAS
Andrei Cétélin, membri.

Dupa o serie de audieri, comisia de caz a elaborat un Raport de caz cu privire la faptele
care fac obicctul Reclamatiei, raport care a stat la baza Raportului final inregistrat CEU-
41/23.06.2022.
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Pe baza Raportului final a fost emisd de Comisia de Etica Universitard Hotararea nr.
1/27.06.2022, inregistratd UP- 4439/27.06.2022 prin carc se respinge Reclamajia deoarece
audierile martorilor nu au confirmat ¢ partea reclamata l-ar fi acuzat pe reclamant ¢é ,, ... «
delapidat, , capusat” Universitatea .. pe parcursul conflictului verbal ce a avut loc la intdlnirea
convocatd in 09.03.2022 de dl. prorector prof.univ. Petrilean, §i ca urmare a constatarii cé dupa
izbucnirca conflictului verbal ambele parti au avut un comportament neadecvat si neacademic,
comportament ce a condus la escaladarca situatiei conflictuale, niciuna dintre pér{i neraspunzand
la apelurile de temperare facute de ceilalti participanii la sedinia.

Se menfioneazi ¢ii, in urma demersurilor realizate la nivelul comisiei de caz, partca
reclamatd gi-a cerut scuze in cadrul unei sedinie organizata in vederea congilierii, scuze care nu
au fost acceptate insd de reclamant. CEU a recomandat partilor implicate in acest diferend sé se
ablind pe viitor la a purta conversalii agresive, la a folosi expresii necivilizate sau la a aduce
orice fel de acuze, avind in vedere faptul ¢a sunt colegi, cadre didactice si, implicit, membri ai
comunitiiii universitare care poate fi afectata de astfel de manifestiri.

3. Prin Adresa inregistratd UP- 2346/05.04.2022 si CEU- 12/06.04.2022, a fost depusi
Reclamatia prin care dl. profuniv.dr.habil ing. dr.cc. EDELHAUSER Eduard sesizeaza
.incalcarea Codului de Etica si Deontologie Universitara de cdtre prof-univ.dr.ing. Radu
Sorin Mihai in cadrul sedinfei de senat a Universitdfii din Petrosani din data de 31 marlie
2022...7.

Pentru procedurile si investigatiile legate de reclamatia mentionatd a fost numitda in
Sedinta extraordinard a CEU din data de 11.04.2022 urmatoarca comisie de caz: pregedinte
confuniv.dr.ing. VATAVU Sorin, respectiv prof.univ.dr. MAN Mariana si jr. MANITIU Dan-
membri.

Au fost parcurse procedurile stabilite prin CartaUP-2019 si ROFCEU-2018: au fost
trimise Notificari partilor care au fost informate referitor la depuncrea Reclamatiei i au fost
organizate Audieri ale parfilor i ale martorilor nominalizali pe parcursul cercetdrilor. Au fosl
cerute presedintelui Senatului i puse la dispozitia CEU copii ale proceselor verbale gi ale
inregistririlor audio ale sedingelor Senatului din lunile martie 2022 si octombrie 2020.

Pe parcursul anului 2022 au fost realizate cercetari amanuntite ale variatelor documente
pusc la dispozifia CEU de cdtre parti §i au fost prelucrate informatiile obtinute in urma audierilor
si a inregistrarilor sedinjelor Senatului. Raportul de caz si Hotardarea CEU pentru aceasta
Reclamatic urmeaza a fi elaborate la inceputul anului 2023.

4. In anul 2022 nu au fost depuse sau redirectionate la CEU Reclamafii sau Sesizari
legate de activitatile de cercetare desfigurate in Universitatea din Petrosani; de asemenea nu au
existat Reclamatii privind harfuirea / discriminarea in cadrul universitatii.

In general, membrii comunitalii universitare se bucurd de respectul cuvenit, iar
structurile de conducere au relagii bune de colaborare cu institutiile Administratiei publice locale
si judefene, cu agen(ii economici semmificativi, cu ONG-uri si cu mass-media.

Prezentul Raport a fost intoemit in doud exemplare, unul pentru Senatul Universitatii din
Petrogani.

Prezentul Raport a fost discutat i aprobat in gedinta Senatului U niversitatii din Petrogani
prin Hotardrea HS nr. 4/ /30.03.2023.

martie 2023
Presedinte CEU
Conf.univ.dr.ing. VATAVU Sorin
1 i

Raport de activitate CEU, 2022 212






